
По видам экономической деятельности значительную потребность в кадрах испытывают предприятия сельского хозяйства (31,0%), здравоохранения, физической культуры и социального обеспечения (25,1%), управления (24,2%), образование (10,0%),  строительство (2,3%), легкая промышленность (2,3%), транспорт и связь (1,4%), культура и искусство (1,4%), торговля и общественное питание (1,4%).


Среди предприятий, предоставивших наибольшее количество вакансий, можно отметить: ГБУ "Кетовская ЦРБ" – 44 (врач зубной, врач по ЛФК, врач-педиатр, врач-терапевт (участковый), врач-физиотерапевт, врач-хирург, заведующий здравпунктом, медицинские сестры, социальный работник, фармацевт, фельдшер, фельдшер-лаборант), ЗАО «Картофель» - 41 (механизатор, овощевод, оператор, электрик), ФГКУ "6 ОФПС по Курганской области" – 14 (водитель автомобиля, диспетчер, командир отделения, начальник караула, пожарный), ФКУ ИК-6 УФСИН России по Курганской области – 13 (младший инспектор, оперуполномоченный, психолог), ФКУ ИК-2 УФСИН России по Курганской области – 12 (мастер, младший инспектор отдела режима охраны, начальник гаража, специалист, электрогазосварщик, электромонтер по обслуживанию электрооборудования), ОМВД России по Кетовскому району – 9 (оперуполномоченный, полицейский, следователь, участковый уполномоченный полиции),  ООО «Курганлеском» - 7 (рабочий, разнорабочий, тракторист), ИП Глава КФХ Невзоров Анатолий Федорович – 6 (бухгалтер, механизатор, оператор видеонаблюдения), МКОУ "Марковская основная общеобразовательная школа" – 6 (зам. директора, учитель, учитель английского языка, учитель математики, учитель ОБЖ, учитель черчения).


Средняя заработная плата по заявленным вакансиям в вышеперечисленных предприятиях: ОМВД России по Кетовскому району – 35640 руб., ФКУ ИК-6 УФСИН России по Курганской области – 23000 руб., ФГКУ "6 ОФПС по Курганской области" – 14200 руб., ЗАО "Картофель" – 13500 руб., ИП Глава КФХ Невзоров Анатолий Федорович – 12920 руб., ГБУ "Кетовская ЦРБ" – 10460 руб., ГБОУ "Старопросветская школа" – 10364 руб., ФКУ ИК-2 УФСИН России по Курганской области – 10330 руб., ООО "Курганлеском" – 10000 руб.


Наиболее востребованные специальности для ИТР и служащих: медицинские сестры – 12, заведующий здравпунктом – 10, младший инспектор – 10, младший инспектор отдела режима и охраны – 6, оперуполномоченный – 4, пожарный – 4, фельдшер-лаборант – 4.


Наиболее востребованные специальности квалифицированных рабочих: механизатор – 9, швея – 7, водитель автомобиля – 5.


Наиболее востребованные рабочие специальности неквалифицированного труда: овощевод – 36, рабочий – 4, вахтер – 3, обработчик птицы – 3, почтальон – 2.





Уровень регистрируемой безработицы в Кетовском районе составляет 1,74% от экономически активного населения, что на 0,26% меньше, чем на 01.03.2016г.


С начала 2016 года в ГКУ «Центр занятости населения города Кургана Курганской области» за содействием в поиске подходящей работы обратилось 156 человек, что на 29,4% меньше, чем в прошлом году. В числе обратившихся граждан доля мужчин составила – 54,5%, женщин – 45,5%, длительно не работающих граждан – 28,8%, граждан предпенсионного возраста – 10,2%, инвалидов – 6,4%.


Из 127 граждан, снятых с учета службы занятости, 56 человек трудоустроены (44,1%), что на 51,3% меньше, чем в январе 2016 году. 


В установленном порядке 108 человек признаны безработными, что на 6,1% меньше, чем в аналогичный период 2016 года. 


На 01.03.2017 г. на учете в службе занятости состояло 435 граждан, ищущих работу, из них 395 – в качестве безработных, что на 13,6% меньше, чем за соответствующий период 2016 года. 


Распределение по отрасли последнего места работы безработных граждан следующее: торговля и общественное питание (17,5%), транспорт и связь (8,1%), образование (7,3%), здравоохранение, физическая культура и социальное обеспечение (7,1%), лесное хозяйство (6,6%), управление (6,6%), сельское хозяйство (5,8%), строительство (5,3%), машиностроение и металлообработка (5,1%) и другие. 


В составе безработных граждан мужчины – 58,2%, женщины - 41,8%. По возрасту: молодежь от 16 до 29 лет – 12,4%, лица предпенсионного возраста – 7,8%, других возрастов – 79,8%. По образованию: 56,9% безработных граждан имеют профессиональное образование: высшее – 18,7%, среднее профессиональное – 38,2%.


Средняя продолжительность безработицы составила 6,0 месяцев. Инвалиды не могут устроиться – 6,5 месяцев, женщины - 5,9 месяца, граждане в возрасте от 16 до 29 лет 4,7 месяцев.


С начала 2017 года в ГКУ «Центр занятости населения города Кургана» заявлено 190 вакансий, что на 113 вакансий больше, чем в аналогичный период прошлого года. По состоянию на 01.03.2017 г. заявленная работодателями потребность составила 225 рабочих мест (на 01.03.2016 г. – 160 рабочих мест), из них по рабочим профессиям – 101 (44,9%).


Коэффициент напряженности на рынке труда, показывающий сколько человек, ищущих работу, претендует на 1 вакансию, на 01.03.2017 г. составил 1,93 (на 01.03.2016г. – 3,20).
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